
COMUNE DI LEONFORTE
PROVINCIA DI ENNA

SETTORE 1°
Affari Generali
Previdenza e Organizzazione R.U.
Reg. Gen. 'lS£ ~el 1 9 DlC.2014
Reg. Setto n. -4.Mdel _

Prot. n. __

OGGETTO: Permesso retribuito ai sensi dell' art. 33 della legge 104/92, e successive
modifiche apportate con la legge 08 marzo 2000 n. 53.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTA l'istanza assunta in data 17.12.2014 del prot. generale n.23425, presentata
dal dipendente contratti sta sig. Giuseppe Lo Moro volta ad ottenere Il ore di permesso
retribuito mensile ai sensi della legge di cui all'oggetto;

DATO ATTO che l'ente è in possesso della documentazione comprovante la
sussistenza dei presupposti per la concessione del beneficio del permesso retribuito;

DATO ATTO che il dipendente dichiara che alcuno dei componenti del nucleo
familiare usufruisce dei permessi retribuiti;

VISTO l'art. 33 della legge 05 febbraio 1992, n. 104 modificato dall'art. 19 della
legge 08 marzo 2000, n. 53;

VISTO l'art. 20 della legge 08 marzo 2000, n. 53;
VISTO l'O. R. EE. LL. vigente in Sicilia.

DETERMINA

1. Prendere atto che al sig. Giuseppe Lo Moro dipendente contrattista di questo ente
con la qualifica di operatore ambientale categoria A, spetti il permesso retribuito
di 11 ore mensili di permesso retribuito ai sensi dell' art. 33 della legge 104/92,
modificato dagli arti. 19 e 20 della legge 53/2000 e che detti permessi non sono
cumulabili e sono coperti da contribuzione figurativa (art.19, comma 1 lettera A
della legge 53/2000).
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