REGIONE SICILIANA

COMUNE DI LEONFORTE
PROVINCIA DI ENNA

Copia di deliberazione della Giunta Comunale

N.120 del Reg. OGGETTO: Revoca deliberazione di G.M. n. 129 del 14/12/2005 e s.m.i.
Data_29/09/2014
L’anno duemilaquattordici, il giorno__ventinove di_ settembre alle ore__12.00 nella sala delle adunanze

del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si € riunita alla presenza dei sigg.ri:

Pareri espressi ai sensi dell’art.1, comma 1, Lett. i) L.R.
48/91, modificato con L.R. n.30/2000, art.12

1)  FRANCESCO SINATRA SINDACO

Si esprime parere favorevole per quanto

2) ROSAMARIA ASSESSORE ANZIANO i avorevo
riguarda la regolarita tecnica

3) DOMENICO LIVOLSI ASSESSORE

O si esprime parere non favorevole
ASSESSORE

29/09/2014 IL CAPO SETTORE PROPONENTE
fto  Dott. Lo Bartolo Salvatore .

O si attesta che la presente  proposta  di
deliberazione non comporta oneri finanziari

Si esprime parere favorevole per quanto riguarda
la regolarita contabile
La presente non comporta maggiori oneri finanziari
rispetto ai costi impegnati e previsti nell’esercizio
precedente
Si esprime parere favorevole per quanto riguarda la
copertura finanziaria ( cap.____bilancio ___).
29/09/2014
IL CAPO SETTORE FINANZIARIO

f.to Dott. Nicolo Costa

Fra gli assenti sono giustificati (art.173 O.R.E.L.), i signori Assessore La Delfa

Partecipa il Segretario Comunale Dott. ssa Anna Giunta

I1 Sindaco, constatato che gli interventi sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati

a deliberare sull’oggetto sopraindicato.



LA GM.

Premesso che con propria deliberazione n. 129 del 14/12/2005 venivano trasferiti in
posizione di comando n. 19 lavoratori avviati ex circolare 331/99 presso 'ATO.EnnaEuno.;

Che con successiva deliberazione n. 48 dell'8/6/2006 veniva modificata la superiore
deliberazione nel senso che i succitati lavoratori, anziché in comando, venivano trasferiti alll ATO
EnnaFuno in mobilita esterna;

Vista la propria deliberazione n. 11 del 24/01/2007 con la quale questa Amministrazione, nel
trasferire il personale di ruolo in posizione di comando presso Sicilia Ambiente S.p.A., ha preso atto
che il servizio di igiene ambientale veniva espletato con decorrenza 01/01/2007 dalla suddetta Sicilia
Ambiente S.p.A.;

Considerato che i sigg.ri Smario Salvatore e Cangeri Giuseppe, inseriti nell’elenco dei
lavoratori ASU avviati ex circolare 331/99 presso I'ATO EnnaEuno si sono dimessi da lavoratori LSU
con comunicazione del 06/02/2006;

Vista la convenzione stipulata in data 09/02/07 tra questo Comune e Sicilia Ambiente S.p.A.,
ove ¢ espressamente previsto che, nelle more che fosse definito una volta per tutte l'eventuale
trasferimento per mobilita esterna alla Societa ATO EnnaEuno, i 17 citati lavoratori stabilizzati,
venivano "comandati" a prestare la propria attivita lavorativa presso Sicilia Ambiente S.p.A.;

Che con comunicazione del 08/05/2007 il contrattista Buscemi Antonino si ¢ dimesso da
lavoratore 1.SU;

Che a seguito di sentenza emessa dal Giudice del Lavoro del Tribunale di Nicosia in data
07/05/2008 n. 131, veniva confermata la posizione giutidica di “comando” dei suddetti lavoratoti nei
confronti del Comune di Leonforte;

Che con deliberazione di G.M. n. 102 del 29/10/2009 si procedeva, pet motivi di salute, al
rientro definitivo in servizio presso questo ente delle contrattiste sigg.re Forno Maria e Dinaro Pietra;

Che con deliberazione di G.M. n. 20 del 28/01/2010 si procedeva al tientro in servizio presso
questo ente di n. 4 contrattisti comandati all’epoca presso Sicilia Ambiente s.p.a. per Pespletamento di
mansioni interne all’ente e precisamente: 1) Cuva Gabriella 2) Crimi Franco 3) Gallaro Danilo 4)
Gagliano Pierfilippo;

Che con deliberazione di G.M. n.16 del 31.01.2011 veniva revocata la convenzione sottoscritta
in data 09/02/2007 per il trasferimento in posizione di comando dei suddetti lavoratori presso Sicilia
Ambiente s.p.a. ¢ contestualmente il personale di che trattasi veniva trasferito in posizione di comando
al’ATo EnnaEuno a decorrere dal 31/01/2011;

Che con ordinanza contingibile ed urgente n. 77 del 25/09/2014, ai sensi dell’art. 191 del
D.Lgs. n. 152/2006 e s.m.i. il Sindaco, in via sostitutiva della gestione commissariale della Societa ATO
EnnaEuno in liquidazione, a seguito di numerosissimi disservizi in ordine alla raccolta e smaltimento
det rifiuti solidi urbani, ha affidato alla ditta Roma Costruzioni s.r.l. di Gela il servizio di che trattasi, per
il periodo di mesi sei, “che dovra essere espletato immediatamente con i propri mezzi ed il personale
ritenuto necessario’;

Dato atto che il personale contrattista in comando presso la Societa ATO EnnaEuno in
liquidazione non puo piu espletare la propria attivita lavorativa per conto della suddetta societa in
quanto, sulla base della predetta ordinanza, la stessa ¢ stata estromessa dal continuare ad effettuare il
servizio di raccolta e smaltimento dei RR.SS.UU ;

Ritenuto, pertanto, opportuno e necessario procedere alla revoca della deliberazione di G.M.
n. 129 del 14/12/2005 e dei successivi atti di modifica ed integrazione citati in premessa, con la quale
venivano trasferiti in posizione di comando gli attuali n. 10 lavoratori avviati ex circolare 331/99 presso
I attuale gestione commissariale della Societa ATO.EnnaEuno in liquidazione come da allegato elenco;



Vista la superiore proposta di deliberazione;
Visto il parere del Capo Settore responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica;
Visto il parere del Capo Settore Finanziario in ordine alla regolarita contabile;
Visto il vigente O.EE.LL. in Sicilia
DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono riportate,

1.

Revocare la deliberazione di G.M. n. 129 del 14/12/2005 e i successivi atti di modifica ed
integrazione citati in premessa, con la quale venivano trasferiti in posizione di comando gli attuali n.
10 lavoratoti avviat ex circolare 331/99 presso I’ attuale gestione commissariale della Societa
ATO.EnnaEuno in liquidazione come da allegato elenco;

Dare atto che la revoca del comando ha effetto a decorrere dal 25/09/2014 data di emanazione
della citata ordinanza sindacale n. 77/2014;

Dare atto che il predetto personale verra utilizzato da questo Ente per il servizio di igiene
ambientale;

Incaricare 1 Capi Settore interessati dell’adozione di tutti gli atti necessari e consequenziali al rientro
in servizio del suddetto personale;

Trasmettere la presente deliberazione per opportuna conoscenza e per quanto di competenza alla
gestione commissariale della Societa ATO.EnnaEuno in liquidazione, alla R.S.U. aziendale e alle
0O0.SS. provinciali.

Quindi, la G.M., con separata ed unanime votazione, dichiara il presente atto immediatamente
eseguibile.



Letto, approvato e sottoscritto,
IL SINDACO
F.to Francesco Sinatra

IL SEGRETARIO GENERALE L’ASSESSORE ANZIANO
F.to Dott.ssa Anna Giunta F.to Rosa Maria

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all'Albo on-line, istituito nel sito informatico di questo
Comune, ai sensi dell'art. 32 della legge n. 69/2009 dal giorno _30/09/2014 e per quindici giorni
fino al __15/10/2014

Leonforte, 1i IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
F.to

IL SEGRETARIO GENERALE

certifica, su conforme attestazione del Responsabile della pubblicazione, che la presente
deliberazione ¢ stata pubblicata all'albo on-line, sul sito istituzionale di questo Comune,
all’indirizzo www.comune.leonforte.en.it, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009 il giorno
30/09/2014_ e vi ¢ rimasta per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 11 della Legge Regionale 03

dicembre 1991, n. 44.

Leonforte, 1i IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.ssa Anna Giunta

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

Si attesta che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno _29/09/2014

] ai sensi del 1° comma dell'art. 12 della L.R. n. 44/1991, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

[l ai sensi del 2° comma dell'art. 12 della L.R. n. 44/1991, dichiarata immediatamente esecutiva.

Leonforte, 1i IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.ssa Anna Giunta

E copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Leonforte, Ii



