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DETERMINA SINDACALE.

OGGETTO: Nomina resansabile dei Settori LL.PP. e Urbanistica -
Conferimento incarico di posizione organizzativa.

IL SINDACO

Premesso che con propria determinazione n. 490 del 25/06/2013 si & provveduto a
prorogare gli incarichi di responsabile degli uffici e dei servizi sino al 31/12/2013, ai
sensi dell’art. 13 della L.R. n. 7/92 e s.m.i. ai sottoelencati dipendenti:

- Settore 1° Affari Generali e Personale Dr. Salvatore Lo Bartolo

- Settore 2° Servizi Sociali Dott.ssa Antonina Licciardo
- Settore 3° Cultura e Sport Dr. Paolo Dottore

- Settore 4° Finanze e Staff del Sindaco Dr. Nicolo Costa

- Settore 5° Sviluppo Economico Dr. Paolo Dottore

- Settore 8° Contenzioso Dr. Benedetto Arangio

- Settore Polizia Municipale Dr. Claudio Scarpulla

Che si sono prorogati conseguentemente, sino al 31/10/2013 gli incarichi di
posizione organizzativa ai su.ccitati dipendenti, ai sensi dell’art. 8 del C.C.N.L.
31/03/1999;

Che, al punto 3 del dispositivo della superiore determinazione, si dava atto che con
successivo provvedimento si s rebbe proceduto all’individuazione del Responsabile
del Settore 7° urbanistica e Set‘lore 6° LL.PP.;

Dato atto che, al fine di assicurare la regolarita e la funzionalita di tutta la struttura
organizzativa, nelle more che venga rimodulato l’intero assetto organizzativo, &
opportuno nominare il responsEbile dei Settori LL.PP. ed Urbanistica e conferire il
conseguente incarico di posizione organizzativa a dipendente in possesso dei
requisiti per ricoprire tale incarico;

Visto ’O.R.EE.LL.




DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente
riportate,

1. Nominare 1’ing. Patti Luca cat. D3 Responsabile del Settore 7°
Urbanistica e Settore 6° LL.PP. dalla data di adozione del presente atto e
sino al 31/10/2013, ai sensi dell’art. 13 della L.R. n. 7/92 e s.m.i.;

2. Attribuire conseguentemente sino al 31/10/2013 I’incarico di posizione
organizzativa ai sensi dell’art. 8 del C.C.N.L. 31/03/1999 ed attribuire al
dipendente I’indennita di posizione annua per tredici mensilita nella
misura di €. 9.683,25; '

3. Dare mandato al settore finanze dell’adozione dei provvedimenti
consequenziali;

4. Notificare copia del presente provvedimento all’interessato e trasmettere
per opportuna informazione alle OO.SS., alla R.S.U. aziendale ed
all’ufficio personale per I’inserimento nel fascicolo del dipendente.
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